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SALUDO DE LA
PRESIDENTA

El pasado año 2020 ha sido un año

singular. Si echamos la vista atrás y vemos

cómo empezamos, lo que pasamos por el

camino y cómo hemos concluido, podemos

valorar y darnos cuenta de todo el camino

recorrido.

Ha sido un año lleno de incertidumbre, de

situaciones complejas que resolver con

premura, de dificultades y angustia para

muchos proyectos y personas, cercanos a

nuestra Asociación. Y, sin embargo, hemos

constatado una y otra vez a lo largo de

este tiempo que las personas responden,

que la confianza labra el futuro, que la

economía humanizada es una palanca para

proseguir y para innovar, que la economía

social y solidaria se dibuja como un

escenario preciso y vital en este momento.

Ponemos a vuestra disposición los datos y

análisis que mostramos en esta Memoria

Os invitamos a descubrir qué valores

deben permanecer y consolidarse

para seguir fortaleciendo nuestra

alternativa de finanzas éticas en la

construcción de los recursos

necesarios para las personas, los

pueblos, las ciudades, y hacer

realidad el marco y el compromiso de

los derechos humanos.

GRACIAS a todo el equipo de la

Asociación, proyectos,

Administraciones, y alianzas con

otros actores, que han hecho posible

estos resultados.

María Victoria de Diego

Hemos constatado una y
otra vez que las personas
responden, que la
confianza labra el futuro
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¿QUIÉNES
SOMOS?
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Celia Blanco - responsable administración

Sara García - responsable programas

JUNTA DIRECTIVA

SECRETARÍA TÉCNICA

María Victoria de Diego (Presidenta) – Asociación Cultural El Barral

María Ramón (Vicepresidenta) –  ULECOOP

Mariola Romero (Tesorera) - COCEDER

Carlos López (Secretario)- CVX

José Ignacio Fernández (vocal) - CCOO CyL

Teresa Carrascal (vocal) - FECEAV

Fernando Quintanilla (vocal) - CDR El Villar

Marcelino Flórez (vocal) - Entrepueblos

Gabriel Alegre (vocal) - productor ecológico

Luis Carlos Becerril (vocal) - Asociación Hub Lab

ENTIDADES ASOCIADAS

21
PROYECTOS
EMPRESARIALES
APOYADOS

ORGANIZACIONES
SOCIALES 56
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EUROS
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AYUDAS
REINTEGRABLES
OTORGADAS

IMPORTE TOTAL
CONCEDIDO EN
AYUDAS
REINTEGRABLES

PUESTOS DE
TRABAJO
APOYADOS

NUESTRO
IMPACTO

A S O C I A C I Ó N  F I N A N Z A S  É T I C A S  C Y L  
 |  I N F O R M E  A N U A L  2 0 2 0

0 3

61

43,5%
PUESTOS DE 
TRABAJO DE
MUJERES

80%
PUESTOS DE 
TRABAJO ÁMBITO
RURAL

2 PUESTOS DE
TRABAJO EN LA
ASOCIACIÓN

100%
PUESTOS DE 
TRABAJO DE
MUJERES
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En el marco del programa desarrollado en

colaboración con el Ayuntamiento de

Valladolid, durante 2020 hemos otorgado

11 ayudas reintegrables, por un importe

total de 66.000 euros. 

Durante este extraño año hemos seguido

realizando las funciones de

acompañamiento de las iniciativas

emprendedoras puestas en marcha en

años anteriores. Para ello, realizamos una

encuesta a todos los negocios para

conocer el impacto del COVID19 en estos

proyectos constatando su capacidad de

resiliencia y las dificultades personales

adicionales que acompañan a muchas de

estas iniciativas.

Igualmente, realizamos cuatro reuniones

de la Comisión de Seguimiento con el

Ayuntamiento de Valladolid para visibilizar

las diferentes situaciones e intentar

establecer medidas de apoyo y

colaboración. 

PROGRAMAS DESARROLLADOS

11  AYUDAS
REINTEGRABLES

1166.000
EUROS

 TOTAL 
CONCEDIDO EN
AYUDAS
REINTEGRABLES

LIBRERÍA CAFETERÍA .....................6.000,00
REPARTO Y TRANSPORTE.............6.000,00
REPARTO PAQUETERÍA .................6.000,00
PELUQUERÍA....................................6.000,00
VENTA EN MERCADO-PUESTO 
     PRODUCCIÓN ECOLÓGICA....6.000,00
ELABORACIÓN REPOSTERÍA
      ECOLÓGICA............................   6.000,00
REPARTO, PAQUETERÍA Y 
       MENSAJERÍA.............................6.000,00
VENTA ON LINE Y 
        REPARACIÓN MATERIAL 
         ELECTRÓNICO....................... 6.000,00
CENTRO DE ESTÉTICA .................  6.000,00
TRANSPORTE PAQUETERÍA 
         INTERNACIONAL ...................6.000,00
ELABORACIÓN MATERIAL 
         TEXTIL ECOLÓGICO...............6.000,00

C O N V E N I OC O N V E N I O
A Y U N T A M I E N T OA Y U N T A M I E N T O

V A L L A D O L I DV A L L A D O L I D

 PROYECTOS
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En convenio firmado con Diputación de

Valladolid en 2020 supuso un giro

respecto a los programas desarrollados en

años anteriores. El nuevo convenio se

planteó como una herramienta de ayuda

para dotar de liquidez a las pequeñas

empresas y personas autónomas de la

provincia e igualmente apoyarles en

procesos de digitalización y diversificación

de negocios que reforzaran su

supervivencia post COVID. 

Con ese marco, durante 2020 se han

otorgado 50 ayudas reintegrables, por un

importe total de 250.000 euros que han

llegado a 32 personas autónomas y 18

empresas de la provincia, distribuyéndose

por 25 municipios diferentes.

Igualmente, realizamos tres reuniones de

la Comisión de Seguimiento y Valoración

con Diputación de Valladolid, en la que han

participado la Cámara de Comercio de

Valladolid y la Confederación Vallisoletana

de Empresarios 

PROGRAMAS DESARROLLADOS

50  AYUDAS
REINTEGRABLES

11
250.000

EUROS

 TOTAL 
MUNICIPIOS DONDE 
HAN LLEGADO LAS 
AYUDAS 
REINTEGRABLES

C O N V E N I OC O N V E N I O
D I P U T A C I Ó ND I P U T A C I Ó N
V A L L A D O L I DV A L L A D O L I D

25
MUNICIPIOS

 TOTAL 
CONCEDIDO EN
AYUDAS
REINTEGRABLES

También se ha realizado durante todo el

año un seguimiento y acompañamiento de

los proyectos aprobados en años

anteriores, participando todos ellos en la

encuesta de conocimiento del impacto del

COVID en sus negocios, realizada en mayo

2020. 

 TOTAL AYUDAS
DESTINADAS A
MUJERES

46%
MUJERES



NUESTROS
NÚMEROS
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GESTIÓN CONVENIOS 

      DIPUTACIÓN VALADOLID...............................................20.000,00

      AYUNTAMIENTO VALLADOLID .....................................14.421,03

CUOTAS ENTIDADES SOCIAS................................................. 3.465,00

OTROS INGRESOS 
       (DONACIONES, INTERESES, ETC.) ................................1.293,62 

TOTAL INGRESOS 2020 ---------------------------39.179,65

INGRESOS

GASTOS DE PERSONAL
(SALARIOS Y SEGURIDAD SOCIAL)...................................32.294,04

SEDE (PUNTO DE INFORMACIÓN)......................................... 940,00

MATERIAL OFICINA Y GASTOS ACTIVIDAD
(WEB, MANTENIMIENTO EQUIPOS, SEGUROS, ETC.) ........................1.640,22

SERVICIOS BANCARIOS .............................................................................. 339,50

CUOTAS Y DONACIONES..............................................................................230,00

TOTAL GASTOS   2020 ---------------------------35.443,76

GASTOS



REDES
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En el marco de nuestro trabajo conjunto con

el resto de entidades que forman parte de

REFAS (Red de Finanzas Éticas y

Alternativas), en 2020 se ha dado un paso

importante para la consolidación de la Red.

Se realizó un trabajo conjunto para la

presentación de un proyecto a la convocatoria

IRPF20. Finalmente, el proyecto "Finanzas

inclusivas: inclusión financiera de colectivos

en exclusión social mediante su acceso al

crédito. Estudio de impacto de experiencias

para el impulso de iniciativas públicas de

inclusión financiera", fue subvencionado en la

convocatoria y se desarrollará durante 2021.

El programa pretende estudiar el desarrollo e

impacto de las diferentes experiencias de fondos

de emprendimiento y solidaridad llevadas a cabo

por las entidades que forman parte de REFAS.

Igualmente, este proyecto servirá para fortalecer

la coordinación de nuestra acción colectiva y

mejorar nuestra comunicación y gestión del

conocimiento.

Nuestra Asociación forma parte de la base

social de la Fundación Finanzas Éticas,

entidad integrada dentro de las instituciones

que conforman el Grupo BANCA ETICA. Por

ello, participamos en las reuniones periódicas

de la Mesa de Socias de Referencia del Grupo

en España, siendo actualmente nuestra

Presidenta, Mª Victoria de Diego, la persona

coordinadora de dicho organismo.

Como parte de nuestro trabajo en red con el

resto de base social de la Fundación,

participamos a lo largo del año en las

reuniones de los diferentes ámbitos de

trabajo previstos a nivel nacional: educación,

actividad parabancaria y activismo.

Igualmente, una persona de nuestra asociación es

actualmente la vicepresidenta de la cooperativa

FICOOP SCCL, en representación de la Fundación.

Esta cooperativa nace con la doble voluntad de

facilitar una herramienta de búsqueda de capital

social para empresas del entorno de la economía

social y solidaria y ser una plataforma de conexión

con personas y entidades con voluntad de

inversión con impacto social. Se trata de un

proyecto que se desarrollará durante los próximos

años. 


